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Me connaissez-vous ? 

Je suis la Maison St-François, 
une institution active depuis 100 

ans. Actuellement, j’accueille 
135 résidents-es et plus de 
200 collaborateurs-rices. 

 

• Un environnement de travail 
agréable et stimulant 
 

• Le·la résident·e au centre 
de toutes nos décisions 

 

• Des possibilités de 
formations continues et de 
développement 
professionnel 
 

• Un emploi qui repose sur 4 
valeurs fondamentales : 
l’engagement,  
la solidarité,  
la responsabilité et  
la formation 
 

• Des prestations sociales 
selon la convention 
collective SLD 

 
 

Nos avantages  

NOUS RECRUTONS UN·E  

Assistant·e en soins et santé communautaire 

(ASSC) de 80% à 100% 

Vous vous reconnaissez dans le profil suivant :  

• Titulaire d’un CFC d’assistant-e en soins et santé communautaire (ASSC) 

• Expérience professionnelle en gériatrie et/ou en psychogériatrie, avec une 
sensibilité pour l’accompagnement des personnes âgées 

• Aisance avec les outils informatiques utilisés dans le domaine des soins 

• Capacité à collaborer efficacement au sein d’une équipe pluridisciplinaire 

• Excellentes qualités relationnelles, dynamisme, sociabilité et une grande 
empathie envers les résident·e·s 

Vous avez envie de : 

• Apporter des soins personnalisés pour favoriser le bien-être et la sécurité 
des résidents·e·s au quotidien 

• Respecter et appliquer les normes de soins et les protocoles établis au sein 
de l’institution 

• Observer les besoins des résidents-es, ajuster votre accompagnement en 
conséquence et contribuer à des approches de soins adaptées 

• Collaborer activement avec l’équipe pluridisciplinaire pour assurer une 
organisation optimale des soins et du suivi 

• Accompagner les aide-soignant·e·s, apprenti·e·s et stagiaires, en 
partageant votre savoir-faire et votre sens de l’écoute 

• Effectuer les tâches administratives liées aux soins, en consignant vos 
observations et en transmettant les informations essentielles pour garantir 
une continuité de qualité 

Date d’entrée : de suite ou à convenir 
 
Tous renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de Mme 
Céline Praz, Infirmière cheffe adjointe : 027 327 48 79. 

Qu’attendez-vous pour postuler ? 
 
Les dossiers de candidature complets (lettre de motivation, CV, certificats de travail, 
diplômes et prétentions salariales), sont à adresser via jobup.ch, au plus tard pour 
le 20.10.2026. 

https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/674824fe-0abd-49b7-9887-6f01ffe8d756/?source=b2b_preview

